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POURQUOI PARTICIPER AUX

RENCONTRES DE

ROMANIAN BUSINESS COMUNITY?

EMIL BOTEZATU, ing.

Chef Vision Officer / Romanian Business Community

Dans un monde ou les connexions humaines deviennent
tout aussi importantes que les compétences techniques,
les Rencontres de la Romanian Business Community
se démarquent comme un rendez-vous incontournable
pour les entrepreneurs, les professionnels et les batis-
seurs d’avenir d’origine roumaine ou intéressés par la
diaspora roumaine.

Un espace pour se reconnaitre et se renforcer

Nous, entrepreneurs issus de la communauté roumaine,
partageons bien plus que des racines culturelles
nous avons souvent parcouru un chemin semé de dé-
fis, d’adaptations et d’'innovations. Participer a ces ren-
contres, c’est retrouver une communauté soudée, ani-
mée par la volonté de se soutenir, de collaborer et de
réussir ensemble.

Des opportunités de collaboration concrétes

Chaque rencontre est une plaque tournante d’opportuni-
tés : qu’il s’agisse de partenariats d’affaires, de mentorat,
de partages de ressources ou de projets conjoints, les
liens tissés lors de ces événements ont souvent des re-
tombées réelles, durables et mutuellement bénéfiques.
L’inspiration au rendez-vous

En tant que président de Maitre Inspecteur Inc., j’ai eu le
privilege d’échanger avec des chefs d’entreprises, des
ingénieurs, des artistes, des jeunes professionnels en
démarrage — chacun apportant une perspective unique
et enrichissante. Ces moments d’échange m’ont permis
de repenser certaines approches, de redéfinir des ob-
jectifs, et surtout, de rester inspiré par la résilience et la
créativité de notre communauté.

Une vitrine pour le talent roumain

La Romanian Business Community est un véritable cata-
lyseur de visibilité pour nos entreprises. Elle permet de
mettre en lumiere nos réussites, de faire valoir nos ex-
pertises et de démontrer I'impact positif que nous avons
dans nos milieux d’affaires respectifs, ici au Canada et
ailleurs.

Participer a ces rencontres, c’est investir dans notre
réseau, dans notre avenir collectif, et dans notre fierté
commune. Je vous invite chaleureusement a venir a la
prochaine édition, a partager votre histoire, a découvrir
celle des autres, et a batir avec nous une communauté
d’affaires forte, fiere et prospere.

IM
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Depuis plus de six ans, NSL Mécanique s’est imposée-
comme un acteur clé dans le domaine de la vente, de
la réparation et de la formation pour des équipements
essentiels dans les secteurs de la construction et de
I'industrie. Derriére son succes se trouve une culture
d’entreprise solide qui place 'numain, I'innovation et le
service au coeur de ses priorités. Aujourd’hui, NSL Mé-
canique invite les mécaniciens passionnés a rejoindre
une équipe dynamique et dévouée.

Une culture d’entreprise qui inspire

L’équipe de NSL Mécanique est bien plus qu’un groupe
de collegues : c’est une véritable famille professionnelle
qui partage des valeurs fortes :

Innovation et expertise : En investissant dans les outils
les plus modernes et en maintenant une veille technolo-
gique active, NSL Mécanique offre des solutions rapides
et fiables.

Soutien mutuel et respect : Chaque membre de
I'équipe est valorisé pour ses compétences uniques, et
les idées sont toujours bienvenues pour améliorer les
processus.

Orientation client : | ’objectif est de dépasser les
attentes des clients a chaque intervention, grace a une
expertise technique approfondie et un service attentif.

Une infrastructure moderne pour une productivité
optimale

Situés a seulement 5 km au nord de 'autoroute 40 a
L’Assomption, les nouveaux ateliers de NSL Mécanique
répondent aux normes les plus élevées :

Baies mécaniques modernes : Adaptées pour faciliter
les interventions rapides et efficaces.

Comptoir de piéces bien approvisionné : Réduction
des délais pour les clients.

Grand terrain sécurisé : |déal pour I'entreposage logis-
tique et une salle d’exposition accueillante pour les équi-
pements.

Un appel aux mécaniciens qualifiés NSL Mécanique est
a la recherche de mécaniciens pasionnés pour rejoindre
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son équipe. Si vous étes motivé par :

Un environnement de travail stimulant : Des installa-
tions modernes et une culture d’entreprise positive.
Le développement de vos compétences : Grace a des
formations réguliéres sur les derniéres normes et équi-
pements.

Un sentiment de contribution : Travailler sur des équi-
pements cruciaux pour des industries clés dans la
région.

Postulez des maintenant en envoyant votre CV a em-
ploi@nsimecanique.com ou en appelant au 450-589-
9907.

Une référence en formation

NSL Mécanique est également un leader en matiere de
formation pour les opérateurs d’équipements tels que
les nacelles, les plates-formes élévatrices et les chariots
élévateurs. Avec plus de 35 ans d’expérience dans ce
domaine, les formateurs agréés de NSL offrent des ses-
sions adaptées aux besoins spécifiques des clients :

Durée flexible : Entre 5 et 8 heures, en fonction des be-
soins et de I'expérience des participants.

Groupes ou sessions individuelles : Formation pour
débutants ou sessions de rafraichissement.
Certifications conformes aux normes en vigueur : \/a-
lides 3 a 5 ans selon le type d’équipement.

Pour en savoir plus sur les formations ou pour planifier
une session dans vos locaux, contactez vente@nsime-
canique.com.

Rejoignez I’excellence

NSL Mécanique, c’est plus qu’'une entreprise. C’est un
lieu ou la passion rencontre I'expertise, ou I'innovation
et 'engagement envers la satisfaction du client redé-
finissent les standards de I'industrie. Faites partie de
cette aventure et contribuez a fagonner I'avenir avec
NSL Mécanique.
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Simple — Rapide — Efficace. Une référence dans le Grand Montréal.

Situé au 193 ch. des Commissaires, I’/Assomption

L’entreprise ne cesse de grandir et nous avons
des nouveaux postes a combler. visitez nous au
nslmecanique.com

- Responsabilités: Inspection, réparation, tester
les équipements d’élévation; tel que nacelles et
plates-formes élévatrices.

- Profil recherché: Expérience 3-5 ans dans le
domaine des équipements d’élévation (atout).

- Dipléme mécanique (engin de chantier ou
électrotechnicien)

- Compréhension et lectures des plans hydrauliques
et électriques (atout)

Ponctualité, rigueur, engagement et respectueux
Belle ambiance familiale, simple et efficace.

Venez contribuer au succeés et développe- %

ment de NSL Mécanique
Discrétion: envoi CV; nsl.mecanique @gmail.com ou appelez-nous demander Eugeniu.
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NOUVELLES EXIGENCES POUR LES COPROPRIETES:

LA LOI 16 ET LA LOI 141

Dans le but d’améliorer la gestion et la protection des
immeubles d’appartements au Québec, le gouvernement
a adopté deux lois majeures, la Loi 16 et la Loi 141. Ces
réformes, déja en vigueur ou qui le seront d’ici la fin de
'année 2024, imposent de nouvelles obligations aux
associations de copropriété. Elles visent a accroitre la
transparence et la sécurité financiére des coproprié-
taires, tout en assurant une gestion rigoureuse des bati-
ments. Les principales modifications concernent I'étude
du fonds de réserve, le carnet d’entretien, ainsi que le
certificat délivré par I'association de copropriété sur I'état
de 'immeuble.

Mesures pour renforcer la gestion des copropriétés
Le carnet d’entretien et I'étude du fonds de prévoyance
sont les deux éléments clés de ces nouvelles obligations.
Le carnet d’entretien, véritable manuel de gestion des
batiments, est concu pour fournir un plan détaillé des
travaux d’entretien nécessaires pour les parties com-
munes, ainsi que les dates prévues pour leur réalisation.
Ce document est essentiel pour garantir le bon état des
immeubles et planifier les dépenses requises pour leur
préservation.
Conformément aux nouvelles directives, le carnet devra
étre établi par les catégories professionnelles suivantes:
o Ingénieurs — Membres de I'OIQ
o Technologues professionnels —

Membres de 'OTPQ
o Architectes — Membres de 'OAQ
o Evaluateurs agréés — Membres de 'OEAQ

Loi 16

Adoptée en décembre 2019, la Loi 16 représente la plus
grande réforme de la copropriété divise (condo) depuis
I'entrée en vigueur du Code civil du Québec. La majo-
rité des dispositions Iégales sont en vigueur depuis le
10 janvier 2020, mais de nombreux articles nécessitent
des précisions via un projet de reglement publié le 11
septembre 2024. Apres une période de commentaires
de 45 jours, si aucun amendement majeur n’est apporté,
ce reglement sera adopté et la loi entrera en vigueur 15
jours plus tard. Nous estimons que ce processus sera
finalisé d'ici la fin de 'année 2024.

L’année 2025 sera donc chargée pour les syndicats de
copropriétaires, qui devront mettre a jour leurs docu-
ments et respecter ces nouvelles exigences.

Résumé des obligations légales - Loi 16

A. Volet technique — Etat de 'immeuble +

Carnet d’entretien

L’article 1070.2 du Code civil du Québec stipule que le
conseil d’administration doit établir un carnet d’entretien

de I'immeuble, lequel décrit les taches d’entretien pas-
sées et futures, et doit étre révisé périodiquement.

Ce volet comprend un inventaire de toutes les parties
communes et des équipements qui les composent, ainsi
que les dates d'installation de ces composants et les tra-
vaux d’entretien nécessaires. Ce document, rédigé par
un professionnel agréé, doit également inclure une éva-
luation de la durée de vie restante de ces composants et
une description des réparations majeures a prévoir pour
les 25 prochaines années.

[l existe également une obligation d’archivage, le syndi-
cat étant tenu de mettre en place un mode de gestion
des documents relatifs a I'entretien et aux opérations
courantes, ainsi que des contrats de maintenance, de
réparation et de garantie. Les rapports d’inspection ou
d’expertise, les manuels de fabrication et les plans tech-
niques devront également étre conservés.

Le carnet d’entretien doit étre tenu a jour par le syndicat
au moins une fois par an et vérifié par un professionnel
agréé tous les cing ans. |l existe une petite exception
pour les syndicats de petite taille, qui doivent remplir les
trois conditions suivantes:

o Un maximum de deux étages au-dessus du sol
o Un maximum de huit parties privatives (condos)
o Toutes les parties privatives doivent étre a usage

résidentiel (aucune partie commerciale acceptée).

Les copropriétés disposeront de trois ans a compter de
'entrée en vigueur du reglement pour se conformer a ces
exigences. Les documents déja rédigés sont valables
uniquement s’ils ont été établis deux ans avant I'entrée
en vigueur du reglement, par un professionnel autorisé
membre de I'OIQ, OAQ, OTPQ ou OEAQ.

Ces documents restent valides pendant cing ans a
compter de leur obtention.

B. Volet financier — Fonds de réserve

L’article 1071 du Code civil du Québec stipule que le
conseil d’administration doit obtenir une étude du fonds
de réserve (fonds de prévoyance) qui détermine les
montants nécessaires pour couvrir le colt approximatif
des réparations majeures et du remplacement des com-
posants des parties communes sous la responsabilité du
syndicat.

Conformément aux nouvelles directives, cette étude
devra étre réalisée par les catégories professionnelles
suivantes:

o Ingénieurs — Membres de I'0OIQ
o Technologues professionnels —
Membres de 'OTPQ
o Architectes — Membres de 'OAQ
o Evaluateurs agréés — Membres de 'OEAQ
o Comptables professionnels — CPA
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Cette étude doit se baser sur le volet technique — état de
immeuble et carnet d’entretien — et il est recommandé
de la confier a la méme entreprise pour éviter les ambi-
guités et les colts supplémentaires. L'étude doit inclure,

par exemple:

° Le montant total existant dans le fonds a la date
de I'étude

° L'estimation du colt des réparations majeures ou
du remplacement des composants de I'immeuble

° La recommandation du montant minimum a main
tenir dans le fonds en début d’année

o Le calcul effectué pour établir les montants des

points précédents
Cette étude sera réalisée tous les cing ans, sans ex-
ception pour les petites copropriétés. Les copropriétés
auront trois ans pour se conformer a ces exigences.

Attestation émise par le syndicat — Responsabilité de
I'association de copropriété

Transparence et sécurité pour les copropriétaires
Une autre disposition importante est I'obligation pour
I'association de copropriété de fournir, a tout moment et
sans frais supplémentaires, une attestation sur 'état de
'immeuble dans un délai de 15 jours a compter de la
demande.

Ce document devra inclure des informations détaillées
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sur les sommes disponibles dans le fonds de réserve, le
fonds d’auto-assurance (pour couvrir la franchise en cas
de sinistre), les liquidités pour les opérations courantes,
ainsi que les dépenses de copropriété pour chaque
unité.

Impact significatif sur les petits immeubles d’apparte-
ments.

Bien que ces nouvelles mesures soient nécessaires
pour assurer une gestion rigoureuse, elles suscitent des
préoccupations, en particulier pour les petits immeubles
de huit unités ou moins. Beaucoup de ces batiments ne
respectent déja pas les exigences actuelles, telles que
I'obligation d’un fonds de réserve ou d’auto-assurance,
et manquent souvent de structure administrative.
L'introduction de ces nouvelles reégles pourrait entrainer
une baisse de la valeur de ces petits immeubles si

les associations ne parviennent pas a se conformer,
rendant ces batiments moins attractifs pour les
acheteurs potentiels.

Emil Botezatu, ingénieur avec plus de 25 ans d’expé-
rience, est propriétaire de I’entreprise Maitre Inspec-
teur, active au Québec depuis 2010. La compagnie
offre des services techniques aux syndicats de
copropriété ainsi qu’aux gestionnaires d’immeubles
industriels, commerciaux et résidentiels.

EVERYTHING STARTS WITH A GOOD INSPECTION !
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CONST UCTION

ENTREPRENEUR GENERAL ET SPECIALISE
RBQ 5852.9702-01

Avec des années d’expérience dans la construction et
la rénovation, nous transformons vos idées en réalité.

Que vous soyez a Montréal, Laval, Rive Nord ou Rive &
sud, notre équipe dévouée s'engage & vous offrir des
services de qualité supérieure adaptés a vos besoins &
particuliers.

e Projets résidentiels, commerciaux et institutionnels
Agrandissement maison

Modification structure en bois et béton

Installation drain francais et pompe submersible

Reparation béton CONTACTEZ-NOUS:
Remplacement enveloppe batiment

Changement couleur brique extérieure @ 514-699-5539
Rénovation cuisine

Rénovation salle de bain INFO@DIREGCONSTRUCTION.COM

Rénovation sous-sol

Epoxy dalle garage et autres DIREGCONSTRUCTION.COM

Clinigue médicales, pharmacie, bureaux, garages, ®
entrepdts, etc.

S, | .
& dolce_diem_past
&) -diem pastry

( 1= @ (514) -655-9491
Cif DIEM

ATISSERIE @ dolcediem03@gmail.com

DOI

A propos de moi :

Chez Dolce Diem, chaque création est une véritable escapade

gourmande a travers I'Europe. Inspirée par les riches traditions

patissieres

européennes, ma maison allie finesse, authenticité et innovation

pour éveiller vos sens a chaqgue bouchée.

Notre Mission :

Offrir a chaque client une expérience gourmande unique ou

chaque bouchée raconte une histoire de passion, d'excellence,

et de savoir-faire.

Nos Valeurs :

Artisanat : Mes patisseries sont réalisées a la main avec des

techniques artisanales .

Qualité : Nous sélectionnons des ingrédients d’exception, issus

des

meilleurs terroirs, pour garantir des saveurs authentiques.

Créativité : Alliant tradition et modernité, je réinvente les classiques

pour surprendre et émerveiller nos clients.

Nicoleta Frunza Mon Engagement : ) ,

Patisseriofinol T EoIE Je croiss en la magie des moments partagées autour d’'un dessert.
Que ce soit pour une pause sucrée, une féte spéciale, ou un simple

plaisir du quotidien, je suis la pour sublimer chaque instant.
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PARCOURS
MOMVARIONS

Ce qui m’a motivée a devenir notaire, c’est le désir
d’accompagner les gens dans les moments importants
de leur vie, qu'il s’agisse d’acheter une maison, de
préparer leur succession, de se marier, de démarrer une
entreprise ou de protéger leurs proches. J'ai toujours été
attirée par le droit, mais c’est la dimension humaine de
la profession notariale qui m’a véritablement interpellée :
étre a la fois une conseillere de confiance et une garante
de la sécurité juridique.

Le notaire doit agir avec impartialité et tenir compte des
droits de toutes les personnes impliquées dans un dos-
sier. C’est ce qui lui a valu le surnom de « juriste de I'en-
tente ». Egalement le notaire est un spécialiste du droit
préventif, il rédige des conventions juridiques claires
pour éviter les mésententes qui pourraient dégénérer
devant les tribunaux.

Mon parcours a été a la fois rigoureux et enrichissant.
Apres des études en droit, j'ai poursuivi ma formation
notariale, puis intégré une étude ou j'ai eu la chance
d’étre entourée un mentor inspirant. Au fil des années,
j’ai développé une approche centrée sur I'écoute, la
clarté et la transparence, des qualités que j'estime
essentielles pour exercer ce métier avec intégrité et
bienveillance. Aujourd’hui, je continue d’évoluer avec
passion, en mettant mes compétences au service de
mes clients et de leur tranquillité d’esprit.
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Me DANIELA ANDRISAN

N O T A I R E

Depuis mon assermentation en 2014, mon parcours
professionnel s’est construit autour de plusieurs étapes
clés qui ont grandement enrichi ma pratique. Dans les 6
premieres annees, j’'ai intégré une étude notariale ou jai
pu consolider mes connaissances en droit immobilier, en
droit de la famille et en planification successorale. Ce pre-
mier environnement m’a permis de développer une rigueur
professionnelle et une aisance dans la relation client.

Une autre étape importante a été la mise en place de ma
propre étude notariale, en 2019, qui m’a permis d’adopter
une approche plus personnalisée et de me positionner
comme une notaire de confiance, attentive aux besoins
humains autant que juridiques.

PRATIQUE NOTARIALE ET SPECIALITES

C’est le droit immobilier qui me passionne particuliere-
ment. Ce domaine offre une grande variété de dossiers,
allant de 'achat d’une propriété résidentielle ou commer-
ciale, a la mise en place des financements hypothécaires
ou encore la rédaction des servitudes, ce qui demande
a la fois une solide expertise juridique et une approche
pragmatique.

Ce que jappreécie particulierement dans le droit immobi-
lier, c’est qu’il est intimement lié a la vie quotidienne des
gens. Accompagner un client dans I'achat de sa premiére
maison, ou dans la gestion d’'un projet immobilier, est
toujours une expérience enrichissante. Ce domaine exige
également une constante adaptation, notamment face
aux évolutions législatives et aux autres enjeux, ce qui me
pousse a rester en perpétuelle veille juridique pour offrir a
mes clients des solutions adaptées et sécurisées.

J’aborde la rédaction de testaments et de mandats de
protection avec une écoute attentive. Chaque client a une
situation familiale, financiére et personnelle unique, et il

10
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Je prends le temps d’expliquer clairement les implica-
tions Iégales de chaque disposition, afin que mes clients
puissent faire des choix éclairés. Mon objectif est de leur
offrir un cadre juridique solide, mais aussi une tranquillité
d’esprit durable, en leur assurant que leurs volontés se-
ront respectées, peu importe les circonstances. J'insiste
également sur I'importance de réviser ces documents
régulierement, pour qu’ils restent en accord avec I'évolu-
tion de leur vie.

5. Quels sont les défis spécifiques que vous rencon-
trez dans les dossiers de réglement de succession ?
Les dossiers de reglement de succession présentent plu-
sieurs défis, tant sur le plan juridique gu’humain. D’'une
part, il peut étre complexe de naviguer entre les diffé-
rentes législations applicables, notamment lorsqu’il s’agit
de successions internationales, ou des régles de droit
étranger peuvent intervenir. Le respect des volontés du
défunt tout en tenant compte des droits des héritiers peut
également entrainer des situations conflictuelles, notam-
ment lorsque des tensions existent entre les membres de
la famille ou lorsqu'’il y a des interprétations divergentes
du testament.

D’autre part, sur le plan pratique, le reglement de la suc-
cession peut étre complexe en raison de I'évaluation des
biens, de la gestion des dettes du défunt et des aspects
fiscaux, qui nécessitent une analyse approfondie pour
eviter des erreurs colteuses. En outre, certains dossiers
incluent des situations émotionnellement chargées, ce
qui demande une approche particulierement délicate et
empathique, tout en restant ferme dans I'application

de la loi.

6. Le marché immobilier québécois a connu des fluc-
tuations importantes. Comment cela a-t-il influencé
votre pratique ?

Ces variations ont eu un impact direct sur ma pratique
notariale, notamment en droit immobilier. Lors de pé-
riodes de forte demande et de hausse des prix, les
transactions immobilieres deviennent plus fréquentes et
souvent plus complexes, avec des enjeux particuliers liés
aux délais trés serrés pour finaliser les signatures.

En période de ralentissement immobilier, j’'ai constaté
une augmentation des demandes de conseils sur la
protection des biens immobiliers, la gestion des

actifs ou encore la mise en place de stratégies de
planification successorale adaptées aux nouvelles réali-
tés économiques.

Face a ces fluctuations, ma pratique s’est orientée vers
une plus grande vigilance et une flexibilité accrue afin de
répondre aux besoins spécifiques de mes clients.

‘ wﬁomanian Start-Up Café / start-up-cafe.com

7. Quels conseils donnez-vous aux premiers ache-
teurs pour éviter les piéges lors d’une transaction im-
mobiliére ?

Mon conseil serait de toujours de bien se renseigner et
de définir un budget réaliste, en prenant en compte non
seulement le prix d’achat, mais aussi les frais acces-
soires tels que les taxes municipales et scolaires, frais

de condo, droit de mutation (taxe de bienvenue),
assurances, les frais de notaire et les colts

de déménagement.

8. Vous étes reconnue pour votre professionnalisme
et votre écoute. Comment cultivez-vous cette relation
de confiance avec vos clients ?

La confiance est la base de toute relation professionnelle
durable, et c’est quelque chose que je m’efforce de
cultiver avec chaque client. Tout d’abord, je considére
qu’une écoute attentive est primordiale.

Chaque client a des besoins uniques, et pour pouvoir y
répondre de maniére appropriée, il est essentiel de com-
prendre leurs attentes, leurs préoccupations et leur situa-
tion spécifique. Cela permet de proposer des solutions
adaptées et personnalisées, qui répondent réellement a
leurs objectifs.

Ensuite, je veille toujours a étre transparente et claire
dans mes explications. Le droit peut étre complexe, et

il est important de rendre les informations accessibles

et compréhensibles, afin que mes clients prennent des
décisions éclairées. Je m’assure également de les tenir
informés a chaque étape du processus, ce qui réduit
l'incertitude et renforce leur confiance.

Les questions ou les préoccupations peuvent surgir a
tout moment, et je m’efforce d’y répondre rapidement
pour que mes clients se sentent soutenus tout au long de
notre collaboration.

9. Comment votre étude s’assure-t-elle de rendre les
services juridiques accessibles et compréhensibles
pour tous ?

Dans notre étude, nous mettons un point d’honneur a
rendre nos services juridiques aussi accessibles et com-
préhensibles que possible pour tous nos clients, quelle
que soit leur familiarité avec le droit. Tout d’abord, nous
nous assurons de bien expliquer les procédures et les
documents juridiques dans un langage clair et simple, en
évitant le jargon complexe qui pourrait rendre la compré-
hension difficile.

Chaque client recoit des explications détaillées, adap-
tées a sa situation, afin qu'il puisse prendre des déci-
sions éclairées en toute confiance.

Nous offrons également des consultations personnali-
sées, ou nous prenons le temps d’écouter les besoins
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spécifiques de chaque client et de répondre a toutes
leurs questions. Cela permet de réduire toute inquiétude
ou confusion concernant les démarches a suivre et de
rendre les services plus accessibles.

En combinant ces approches, nous nous efforcons de
rendre le droit accessible a tous, en veillant a ce que
chaque client puisse bénéficier des services juridiques
nécessaires sans se sentir perdu ou dépassé

10. En tant que femme entrepreneure dans le domaine
juridigue, comment percevez-vous I’évolution de la
place des femmes dans votre profession ?

En tant que femme entrepreneure dans le domaine
juridique, je constate avec optimisme que la place des
femmes dans notre profession a évolué de maniere
significative au cours des dernieres décennies. Histori-
quement, le secteur juridique, comme de nombreuses
autres professions, était dominé par les hommes, mais
aujourd’hui, de plus en plus de femmes occupent des
postes de leadership et de décision, tant dans les études
notariales que dans les cabinets d’avocats.

Pour ma part, je considere qu'’il est important d’inspirer

et de soutenir les générations futures de femmes juristes
en leur offrant des opportunités égales et en agissant
comme modele de leadership dans un environnement
encore parfois percu comme difficile d’acces pour les
femmes. L'évolution que nous avons connue est promet-
teuse, et je suis convaincue qu’elle continuera dans les
années a venir.

11. Participez-vous a des initiatives communau-
taires ou éducatives pour promouvoir la profession
notariale ?

QOui, je crois fermement en I'importance de promouvoir la
profession notariale et de sensibiliser la communauté aux
services qu’elle peut offrir.

Je participe régulierement a des événements éducatifs,
tels que des conférences, des ateliers ou des sémi-
naires, ou je suis invitée a parler de sujets juridiques et
de 'importance du réle du notaire dans la société. Ces
occasions sont pour moi l'opportunité de démystifier la
profession et d’expliquer son réle crucial dans la gestion
des affaires juridiques et patrimoniales des particuliers.

Je m’engage également dans des initiatives communau-
taires visant a informer et a éduquer le public sur des
themes comme la planification successorale, les transac-
tions immobilieres, ou encore la gestion de la famille et
des affaires juridiques personnelles.

Une étude notariale axée sur la transparence et I'ac-
compagnement

Installée a Laval, Me Daniela Andrisan a fondé sa

propre étude ou elle offre une gamme compléte de ser-
vices juridiques :

N
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e Achat et vente de propriétés
e Refinancements hypothécaires

e Testaments et mandats de protection

¢ Reglements de succession

e (Contrats de mariage et conventions entre conjoints

e Procurations

e conseils juridiques préventifs

Ce qui distingue Me Andrisan, au-dela de sa compé-
tence juridique, c’est sa capacité a vulgariser le droit, a
démystifier les procédures, et a établir une relation de
confiance durable avec ses clients. Dans un monde sou-
vent percu comme complexe ou intimidant, elle apporte
clarté, simplicité et bienveillance.

« Je crois profondément qu’un client bien informé prend
de meilleures décisions. C'est la raison pour laquelle
Jinvestis du temps pour expliquer les choix, les consé-
quences et les protections possibles. »

Une notaire ancrée dans sa communauté

Me Andrisan est bien plus gu’une notaire accomplie

. elle est aussi une femme engagée envers sa com-
munauté. Active au sein de la communauté d’affaires
roumaine, elle participe régulierement a des événements
de réseautage, a des conférences, et offre méme des
séances d’information pour sensibiliser les familles aux
enjeux juridiques.

Elle se distingue aussi par son offre de services trilingue
—en frangais, anglais et roumain — qui permet de mieux
desservir une clientéle multiculturelle et souvent en quéte
de reperes dans le systéme québécoais.

« Je comprends les réalités des nouveaux arrivants, car
je suis passée par la. Mon rble est de leur donner les
outils pour avancer avec confiance. »

Une vision tournée vers I'avenir

Toujours a I'affGt des nouveautés technologiques, Me
Andrisan s’intéresse a la digitalisation des services
juridiques et a I'évolution des besoins de la société. Elle
envisage I'avenir du notariat comme un espace hybride,
ou la rigueur du droit rencontre la flexibilité des outils
numeériques, sans jamais perdre le lien humain au cceur
de la profession.

CONTACTEZ-MOI:

dandrisan@notarius.net

450-231-1073

67, Boulevard Samson,
Laval, QC,H7X 3E6
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DALLEM

T I Q U E

Au Centre de Beauté Dalléma Esthétique, nous sommes
passionnés par I'art de prendre soin de votre peau et de
votre bien-étre. Situé au coeur de Brossard, notre centre
de beauté offre une large gamme de soins esthétiques
avanceés, concus pour sublimer votre beauté naturelle et
vous offrir des résultats visibles.

Que vous cherchiez une solution d’épilation définitive, un
soin du visage en profondeur ou un traitement spécialisé
pour améliorer la texture et I'éclat de votre peau, notre
équipe de professionnels expérimentés est la pour vous
accompagner. Nous utilisons des technologies de pointe
et des appareils performants de derniére génération
pour garantir des soins efficaces, adaptés a vos besoins
spécifiques.

Chez Dalléma Esthétique, nous croyons que la beauté

est une expression unique de chaque individu. Notre

mission est de vous accompagner dans la révélation

de votre éclat naturel grace a une gamme complete de

soins personnalisés, alliant expertise et innovation pour
@ une peau éclatante et en santé.

DECOUVREZ NOS SERVICES!

- Electrolyse - Peelings Chimiques
- Epilation Laser «  LED Thérapie
- AquastarFacial - Traitement des Taches
*  Microneedling Pigmenggfes
DI RABAIS

*OFFRE SPECIALE SUR VOTRE PREMIER SOIN !

CONTACTEZ-NOUS

POUR PRENDRE UN RENDEZ-VOUS OU
UNE CONSULTATION !
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ALINA CARP

PASSIONNEE PAR UESTHETIQUE,
FORMEE A PARIS ET AU QUEBEC, JE ME
LANCE A MON COMPTE A MONTREAL ®

Avec une passion profondément ancrée pour I'esthé-
tique, j'ai eu la chance de me former dans des institu-
tions a Paris et de poursuivre mon apprentissage au
Québec, a Montréal. Enrichie d'une expérience profes-
sionnelle significative a Paris, jai décidé de mettre mon
expertise au service de ma propre entreprise a Montréal,
dans le domaine de I'esthétique avancée.

w[m Tel: 514 703-4522

E-mail: dallema.esthetique@gmail.com

t Scannez ou taper: dallemaesthetique.com
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RESI RN EN SR ISHORICUES
DE MONTREAL: QUAND LES MURS
RINCONTEN

Dans les rues sinueuses de Montréal, certaines

facades attirent le regard non par leur hauteur ou leur
modernité, mais par ce qu’elles évoquent: des souvenirs,
des époques révolues, des fragments d’identité. Les bati-
ments historiques de la métropole ne sont pas de simples
constructions figées dans le temps: ils vivent, vibrent et
témoignent.
Mais gu’est-ce qui confére vraiment de la valeur a ces
lieux patrimoniaux? A travers le regard de l'architecture,
de la mémoire collective et de l'urbanisme, Montréal dé-
ploie une riche mosaique de trésors cachés.

Quand la mémoire rencontre la pierre

Un batiment devient «historique» des lors qu’il révele
un lien fort avec I'histoire : celle d’'un peuple, d'une idée
ou d’un moment-clé. Il peut s’agir de la maison ou une
grande figure a vécu, d’'un lieu qui a vu naitre un mou-
vement social, ou simplement d’une construction qui a
traversé les siécles intacte. L’ancienneté devient alors
source de valeur, de méme que les émotions que le

lieu réveille.
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La beauté des styles oubliés

Au-dela de I'émotion, c’est souvent I'ceil qui s’émerveille.
Montréal est un véritable catalogue architectural: maisons
en pierre des champs, ornements victoriens, facades
Art déco, escaliers en colimacon typiques du Plateau...
Certains batiments impressionnent par la finesse de leur
conception, le choix des matériaux, ou encore I'harmonie
avec leur environnement.

Un ancrage urbain fort

Un lieu patrimonial, c’est aussi un point de repere. Il ra-
conte le quartier, guide les promeneurs, donne du carac-
tere a un carrefour. Dans certains cas, ces batiments sont
méme a l'origine du développement d’'un secteur.
L’attachement de la communauté

Certains lieux n'ont pas besoin d’étre grandioses pour
étre aimés. Une ancienne salle de classe, un petit cinéma
de quartier, une vieille caserne peuvent avoir une valeur
symboligue inestimable. lls racontent des souvenirs d’en-

14
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fance, des premieres fois, des rituels collectifs. Ce sont des
lieux de vie.

Une icéne a redécouvrir: la gare Viger

Parmi les joyaux de Montréal, la gare Viger se distingue. Si-
tuée a la lisiere du Vieux-Montréal, cette ancienne gare-ho-
tel construite en 1898 marie avec audace le style «chateau»
inspiré de la France médiévale avec une fonctionnalité mo-
derne a I'époque. Longtemps oubliée, puis réhabilitée, elle
renait aujourd’hui comme pole d’'innovation. Sa silhouette
aux toitures rouges et ses tours crénélées en font un point
de repere architectural fort. C’est une invitation a la flanerie
et a la révérie dans un Montréal méconnu.

Montréal continue d’évoluer, mais ses batiments historiques
demeurent des &mes de pierre qui chuchotent I'histoire aux
passants curieux. Il suffit parfois de lever les yeux pour
voyager dans le temps.

par Virginia Mateias
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ARTICLE EN ROUM
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Intr-o lume divizatd de diferentele culturale, sociale si
economice, este adesea dificil sa gasim elemente care
sd uneasca si sa adune populatia impreuna. Cu toate
acestea, exista simboluri care traverseaza aceste bariere
Si creeazé legaturi puternice intre oameni. latd unul dintre
aceste simboluri.

Chiar daca nu este afiliat unei organizatii specifice, intre-
prinderi sau structuri formale, acest simbol detine puterea
de a uni si de a reprezenta o natiune intreagé, precum Si
pe cei care se simt conectati la valorile sale fundamentale.
Acest simbol depaseste cu mult o simpla reprezentare
vizuala. Este incarcat de sens, simbolizand partajarea,
ajutorul reciproc si spiritul antreprenorial care caracte-
rizeaza comunitatea romaneasca. Este purtator al unei is-
torii bogate si complexe, impregnata de traditii, realizari si
provocadri depasite in fiecare zi. Prin purtarea sau afisarea
acestui simbol, fiecare individ devine un element al aces-
tui lant colectiv, contribuind la intarirea legéturilor care
unesc membrii acestei comunitati diverse si dinamice.
Indiferent daca sunteti o intreprindere bine stabilitd de
mult timp, un start-up emergent sau o persoana in cautare
de dezvoltare personald si depésire a sinelui, acest sim-

}\VO L7

NOX

INIGISIRSIERAVAIGESS

RESIDENTIEL

COMMERCIAL

SERVICE D'URGENCE
BRANCHEMENT ELECTRIQUE
BORNES DE RECHARGE
PANNEAU DE GENERATRICE

@ Voltnox.ca
[®) 514 - 443 - 9128

@ info@voltnox.ca
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ROMANIAN BUSINESS
COMMUNITY

bol va reprezinta de asemenea.

Intruchipeaza spiritul intreprinzator, hotirarea si vointa de
a reusi In ciuda obstacolelor. Este reflectia aspiratiilor si
identitatii voastre, incurajandu-va sa va urmati visele cu
curaj si perseverenta.

A Tmpartdsi si a face cunoscut acest simbol Inseamna s&
dati voce convingerilor si angajamentului vostru fatd de
comunitatea antreprenoriala romaneasca. Este un act de
afirmare si solidaritate, afirmand ca sunteti mandri de ori-
ginile voastre si credeti intr-un viitor comun mai bun, bazat
pe respect, toleranta si colaborare.

In cele din urma, puterea acestui simbol rezida in capaci-
tatea sa de a uni indivizii dincolo de granitele geografice si
diferentele individuale. El transcende diviziunile si creeaza
un sentiment de apartenenta si camaraderie care intareste
tesétura sociald a comunitétii antreprenoriale roméanesti.
Prin purtarea lui cu mandrie si impartasirea Iui cu lumea,
sarbatorim nu numai trecutul si prezentul nostru, ci si pu-
nem bazele unui viitor promitéator, in care diversitatea este
sarbatorita si solidaritatea este cheia succesului nostru
comun.

=

@ Email: voltnox@gmail.com
@ https://www.facebook.com/VoltNox

Scanez pour visiter
notre site web.
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LIUBA MOTUZCO

PRESIDENTE, DESIGNER GRAPHIQUE,
WEB ET INPHOGRAPHISTE

LDesign Graphique Pro INC.

Une agence de publicité spécialisée dans la création d’ identité
visuelle, la conception de sites web et la création et gestion de
VOS réseaux sOCiaux.

De la réalisation de logos uniques aux flyers percutants, en pas-
sant par des brochures élégantes, des objets promotionnels origi-
naux et une présence digitale optimisée, nous donnons vie & vos
idées avec créativité et expertise.

Je suis une passionnée et une experte qui met tout en ceuvre pour
vous offrir des solutions graphiques innovantes et impactantes,
adaptées a votre image et & vos besoins.

Faites briller votre marque avec LDesign Graphique

o)

£

Nom de I'entreprise

Nom Prenom

Téléphone

E-mail
Lien
Adresse

' _ Site web
Nom de I’entreprise
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Contactez-moi:

Prét & donner vie & votre projet ?

Contactez-moi dés aujourd’ hui pour discuter de
vos besoins en design graphique et découvrir com-
ment LDesign Graphique peut vous aider & atteindre
vos objectifs de maniére créative et efficace.

Faites le choixde I’ excellence en design graphique
avec LDesign Graphique.

Q) Je suisimpatiente de travailler avec vous pour
transformer vos idées en réalité visuelle !

Qo 514949-2986
& Idesighngraphique23@gmail.com

@ www.ldesigngraphique.com

T3
Scanez pour visiter
E notre site web.
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Un cercle d’élite pour entrepreneurs roumains a fort impact

Le Romanian Business Club est un réseau exclusif qui
rassemble des chefs d’entreprise d’origine roumaine
établis a Montréal et au Canada, générant un chiffre
d’affaires annuel de plus de 1 million de dollars.

Notre objectif est simple : connecter, inspirer et propul-
ser les leaders de notre communauté vers de nouveaux
sommets.

Notre mission

Créer un environnement de haut niveau ou des entrepre-
neurs accomplis peuvent :

e Echanger entre pairs sur leurs défis et ambitions

e Créer des opportunités de partenariat stratégique

e Accélérer leur croissance grace a un réseau solide

et ciblé

e Représenter fierement la réussite économique de la
diaspora roumaine

A qui s’adresse ce club ?

Le Romanian Business Club s’adresse a :

e Des fondateurs, PDG, dirigeants ou copropriétaires
d’entreprises établies

e Ayant une croissance soutenue et un CA annuel
de 1M$ ou plus

e Engagés dans un esprit de collaboration, d’excel-
lence et d'influence positive

Ce que vous trouverez au sein du Club

e Rencontres privées entre membres pour du réseau-
tage de qualité

e Tables rondes stratégiques avec des experts invités

wﬁomanian Start-Up Café / start-up-cafe.com
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ROMANIAN BUSINEs g

e Acces prioritaire a des événements de prestige locaux et
internationaux

e Présence médiatique ciblée pour valoriser les réussites
roumaines

e Projets d’investissement, co-développement et expansion
a l'international

Un impact au-dela des affaires

Rejoindre le Romanian Business Club, c’est aussi :

e |nspirer la nouvelle génération d’entrepreneurs
roumains

e Soutenir des initiatives communautaires et éducatives
e Construire un pont économique entre le Canada et

la Roumanie

Un réseau sélectif, une vision partagée

Nous croyons au pouvoir d’'une communauté d’élite, unie et
ambitieuse. Chaque membre est sélectionné avec soin, afin
d’assurer un haut niveau de professionnalisme, de discrétion
et de contribution.

Vous souhaitez en faire partie ?

Les candidatures sont sur invitation ou aprés approbation
par le comité du Club.

Contactez-nous pour une rencontre confidentielle.
Romanian Business Club

Ou les affaires prennent de la hauteur.
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LGT Construction Inc. possede I'expertise et 'expé-
rience pour donner vie a votre projet.

Contactez-nous dés aujourd’hui pour planifier une
consultation et commencer a construire I'espace de

caNsTRUcT\“\\ :{Oéréves.

Avec nous, votre réve de projet de construction de-
viendra réalité! Le fondateur, Andrei Marinus, a dédié
des années de travail acharné dans le développe-
ment de son métier et sa passion pour la construc-
tion n’a fait que se renforcer au fil du temps.

Chez LGT Construction, nous sommes spécialisés
dans les secteurs résidentiel et commercial, offrant
une large gamme de rénovations intérieures et de
services d’extérieur de haute gamme.

Nous nous engageons a fournir un travail de qualité
supérieure et un service client exceptionnel, quelle

que soit la taille ou la portée du projet. @ 514 991 - 1267

Que vous cherchiez & renouveler lintérieur de votre INFO@CONSTRUCTIONLGT.CA
maison, a créer un espace de vie extérieur époustou-
flant ou a entreprendre une rénovation commerciale, WWW.CONSTRUCTIONLGT.COM

— ®

Agence de recouvrement
“Enquete de pré-location
Enquéte de localisation

info@contencia.ca

—U

".‘\

CONTENCIA

Agence de recouvrement

914-317-4939

450-625-3
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Par Romanian Business Community
Un virage nécessaire pour rester compétitif

Dans un monde ou les technologies évoluent a une vi-
tesse fulgurante, la digitalisation des entreprises n’est
plus une option, mais une nécessité. QU'il s'agisse de
PME ou de grandes entreprises, l'intégration d’outils nu-
mériques est devenue essentielle pour améliorer les per-
formances, répondre plus efficacement aux attentes des
clients et rester compétitif sur un marché en

constante transformation.

L’'un des piliers de cette révolution numérique est I'intelli-
gence artificielle (IA), qui permet d’automatiser un grand
nombre de taches autrefois manuelles et chronophages.
Gréace a elle, les entreprises peuvent non seulement ga-
gner en efficacité, mais aussi en qualité de service.

L’intelligence artificielle : moteur de performance

L'IA s’invite aujourd’hui dans tous les secteurs d'activi-
té, notamment a travers I'automatisation des interactions
avec les clients. Les bots conversationnels, utilisés sur
les médias sociaux ou les sites web, permettent de ré-
pondre instantanément aux demandes courantes.
Résultat : un service client rapide, disponible 24/7, et
surtout, personnalisé.

Au-dela du service client, I'|A peut également étre utili-
sée pour analyser les comportements d’achat, prédire
les tendances, améliorer la gestion des stocks ou encore
optimiser les campagnes marketing. Ces outils libérent
un temps précieux pour vos équipes, qui peuvent ainsi
se concentrer sur des taches a plus forte valeur ajoutée.

CRM et gestion centralisée : une meilleure maitrise des
données

Parallelement a l'intelligence artificielle, I'intégration de
logiciels comme les CRM (Customer Relationship Ma-
nagement) ou les plateformes de gestion intégrée (ERP)
permet de structurer les opérations internes de maniere
optimale. Ces outils offrent une vue d’ensemble des don-
nées clients, facilitent le suivi des ventes, la planification
des activités et la collaboration entre les équipes.

Avec une meilleure gestion de I'information, les dirigeants
peuvent prendre des décisions plus éclairées, basées
sur des données fiables et en temps réel. C'est un atout
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stratégique majeur dans un contexte ou I'agilité et la ré-
activité sont devenues des valeurs clés.

Un accompagnement sur mesure a Montréal

A la Romanian Business Community, nous croyons que
chaque entreprise mérite de tirer profit des avancées
technologiques. Nous mettons a votre disposition un
écosysteme d’outils numériques, de partenaires techno-

.

TOUT COMMENCE AVEC UNE BONNE INSPECTION !
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logiques et d’experts roumains établis a Montréal pour
vous accompagner dans votre transition numérique.

Que vous soyez au début de votre parcours digital ou
en pleine transformation, nous vous proposons des solu-
tions concrétes, adaptées a votre réalité d’affaires : audit
technologique, sélection d'outils, formation, accompa-
gnement personnalisé, et plus encore.

Préparez votre entreprise pour I’avenir

Investir dans la digitalisation, ce n'est pas seulement
adopter des outils, c’est aussi changer de perspective,
ouvrir la porte a de nouvelles opportunités et batir une
entreprise plus résiliente, plus agile et plus compétitive.

Ne laissez pas le train du numérique vous passer sous
le nez. Avec le bon accompagnement, la digitalisation
devient un tremplin vers un avenir prospere et durable.

Contactez la Romanian Business Community dés
aujourd’hui et faites le premier pas vers votre trans-
formation numérique.

/) CONTACTEZ- NOUS:
® (450) 635-3233 ®
CLINBJEENTAIRE info@dentistemonchamp.ca
227, rue Sainte-Catherine #202, Saint-Constant
\/‘/\O NCHAMP Quebec J5A 2J5

ns la famille dentaire Monchamp!
sourire compte. pertise de nos dentistes est a vo isposi
dables pour tous les ages. Notre i
IF vous suggérer les meilleurs soins'p
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Sablage plancher et escalier
Couleur Naturel ou teinture

Reparation placnher

Polish coat
Plusier sur demande

R DEMIELE CONTACTEZ-NOUS:

438-722-3614 (Alex)
RBQ 5834-5877-01

—
()M I ( ; A +de 10 ans
D’EXPERIENCE

~ Assurance Financement hypothécaire

Etablissement de la valeur assurable d'une propriété. Afin de payer Production d'un rapport d'évaluation permettant aux

la prime la plus précise et la plus juste pour votre propriété, préteurs hypothécaires ou aux institutions financiéres

@ un rapport d'évaluation professionnel vous permet d'obtenir H®  accorder le financement approprié pour une propriété.
une protection adéquate offrant la meilleure couverture possible. L'évaluateur immobilier est en mesure d'établir la meilleure
valeur marchande et ainsi démontrer que ladite propriété

Litige et médiation est un bon gage hypothécaire pour les que ladite propriété.

Pour tout cas de divorce ou de séparation de biens, un rapport

%; d'évaluation établi par un évaluateur agréé est le meilleur outil pour Mise en marché, acquisition et roulement

assurer un processus juste. Grace a la neutralité de I'évaluation, le

. ) i . ’ . de portefeuille d'un parc immobilier
rapport permet aux deux parties d'obtenir I'information nécessaire

Basé sur des données du marché immobilier actuel et

ala prise de dé_cision. _Les experts _On‘1éga as_surent toujours un prenant en charge chaque détail de la propriété en
service professmr_mel, |mparF|aI et integre afin de rendre ce type de évaluation et de ses comparables, le rapport d'évaluation
situation la plus simple possible. est le meilleur choix pour I'établissement d'une valeur
. _ . marchande. Que ce soit pour l'achat d'une premiére maison,
Const{!tatl[on et Ftude.de m'arche . . ; pour la vente de votre demeure ou pour I'acquisition d'un
La premiére étape a tout investissement immobilier. Oméga assure immeuble 3 revenus, 'évaluation faite par un évaluateur
@ une analysel complet_e de votre pl:OJet af_ln dg vous dgnner togtgs_ agréé d'Oméga vous permettra de prendre la meilleure
les |pformat|ons pertinentes et nécessaires a une prise de décision décision quant a votre choix et a vos investissements.
éclairée. Nous serons également en mesure de vous informer sur la @
faisabilité et la profitabilité de votre projet a court, a moyen et long = Fiscalité
terme, études et rapports a l'appui. Pour tous vos besoins en matiere d'impéts et de taxes

fonciéres, pour le calcul du gain en capital, la gestion des
avoirs ou pour un cas de succession, nos connaissances
du marché et des différentes lois fiscales feront profiter
les propriétaires et les locataires d'une évaluation juste et
équitable.
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PLAFOND TENDU
new (@ucerT

information@newconcept.ca
(514) 582-8180

Marque reconnue de

PLA FO N D TEN D U, fabricant

et installateur au Quebec depuis 2001

NOTRE HISTOIRE

Basé au Québec depuis 2001, le Pla-
fond Tendu New Concept s'impose a titre
de margue dominante dans le secteur du
design d'intérieur.

Plafond Tendu New Concept propose
une veéritable révolution dans lart de
concevoir la technologie du plafond. C'est
par son approche innovatrice que l'entre-
prise représente actuellement un élément
incontournable dans le domaine jouant le
mélange de l'avant-gardisme saupoudré
de saveurs glamours. Le Pla-
fond Tendu New Concept pré-
sente d'exceptionnelles qualités
qui en font un choix de premier
ordre.

Depuis sa création, le Plafond
Tendu New Concept a évolué aux rythmes
et aux nécessités de [architecture de
pointe, toujours soucieux de répondre aux
besoins changeants du marché ! C'est sur
I'ensemble du territoire canadien et amé-
ricain que rayonne les talents de l'entre-
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prise, et ce, depuis sa création. Heureux
d'y exporter le savoir-faire québécois, il
garde cependant lidée de doser le tout
d'une " french touch " ce qui en fait un pro-
duit complet et riche !

QUEL EST LE PRODUIT?

Fabricant installateur du seul plafond
tendu fabriqué au Québec, Le plafond ten-
du est composé de 3 éléments qui sont :
1 Une TOILE, dont les lés sont soudées
a haute fréquence dans nos ateliers.
0 Un HARPON d'accrochage NC * qui

PLAFOND TENDU
vew (OnucerPT

est soudé a la périphérie de la toile.
Le PROFILE NC* de tension qui est
fixé en périphérie de la piece. C'est ce
profilé qui recevra le harpon.
Le plafond tendu New concept peut
étre installé de mur a mur et a la hauteur

désirée. |l répond a toutes les exigences
technigues, de la ventilation au contour
de poteau.

PROFESSIONNELS
OU PARTICULIERS !

Les composants de la marque New
Concept sont fabriqués et assemblés au
Queébec. Il s'agit des extrusions en PVC
et en aluminium, des harpons et des
accessoires de finitions. Nous sommes
fiers de travailler en coordination avec les
meilleures entreprises et artisans d'ici, ce
qui nous permet de vous offrir
les meilleurs prix du marché
pour une qualité d'excellence
! Depuis 27 ans, notre objectif
a toujours été de ne travailler
qu'avec les meilleurs produits
et nous nous sommes toujours refusés
a nous approvisionner sur les marchés a
bas co(t !

Voila pourquoi nous pouvons vous ga-
rantir le produit le plus sécuritaire de la
compétition.

23

2025-04-17 16:11‘ ‘



® . EEEN

LE SERVICE PROFESSIONNEL
POUR VOTRE CONFORTI

EEE s cANNEZ plomberieconfort.service@gmail.com
: NOTRE SITE WER 514-431-7719

+ Remplacement/réparation d’entrée d’eau et de
branchement d’égout.

Inspection et détection des conduits par caméra.
+ Installation de filtre d’eau potable.

+ Installation de systéme de controle de valve an-
ti-fuites d’eau.

« Sélection, installation et vérification des disposi-
tifs antirefoulement (DAr).

« Service complet en plomberie (installation, répa-
ration et rénovations)

installation/changement de pompe soumersible,
clapet antiretour.

TRILLION® ]

agence immobiliéere E
1ol
SCANER LE CODE QR

Chez Trillion, nous sommes plus que des courtiers
- nous sommes des conseillers d’ affaires qui ac-
compagnent I’

ensemble du processus immobilier. Que ce soit une
entreprise qui évolue dans les services financiers,
la fabrication, la distribution, la technologie et les
secteurs médicaux, nous trouvons la solution idéale
pour votre entreprise.

e
-
|
-
on
"
-
-
v
-
1|
Ll
1gpe:

il

Notre savoir-faire en matiére de négociation, notre
expertise immobiliere et notre vaste réseau de par-
tenaires garantissent les meilleurs résultats.
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q NOS SERVICES:
CONSTRUCTION

ETOILES’

Imperméabilisation de fondation et sousol.

Installation de drainage périphérique

(Drain francais).

e Traveaux complet de rénovation résidentielle,
commerciale, industrielle.

e Mécanique du batiment chauffage,
climatisation, plomberie.

¢ Redressage de charpente de bois.

e Rénovation, balcon, terasse, patio.

e (Calfeutrage et fenestration.

RBQ: 5805-3208-01

1-8>>-e19-95>> ®
constructionseptetoilescanada@gmail.com
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Nestled in the heart of Romania, Brasov County is a jewel
of Transylvania, boasting a rich history, breathtaking
landscapes, and a vibrant cultural scene. As one of the
most visited regions in the country, Brasov has long been
a favorite among both local and international travelers.
However, with the rapid evolution of the tourism industry,
visitor expectations are shifting, urging businesses and
local authorities to adapt and innovate.

A Rich Tapestry of Attractions

Brasov County offers a unique blend of medieval charm,
natural beauty, and modern amenities. The city of Brasov
itself is a major draw, with its iconic Black Church, pictu-
resque Council Square, and cobbled streets that trans-
port visitors back in time. Bran Castle, often linked to the
Dracula legend, remains one of the top attractions, while
the fortified churches of Prejmer and Harman showcase
the region’s deep historical roots.

For nature enthusiasts, the Carpathian Mountains provide
ample opportunities for hiking, skiing, and wildlife explora-
tion. Poiana Brasov, Romania’s premier ski resort, attracts
thousands of visitors each winter, while summer months
see adventure seekers flocking to the region for mountain
biking, paragliding, and eco-tourism experiences.

Changing Tourist Expectations
Today’s travelers seek more than just sightseeing; they
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crave unique and immersive experiences. There is a
growing demand for personalized and sustainable tourism
options. Visitors are increasingly looking for eco-friendly
accommodations, authentic cultural experiences, and in-
teractive activities that allow them to connect with local
communities.

Gastronomy is also a rising focal point. Tourists want to
indulge in traditional Transylvanian dishes made from lo-
cal ingredients, accompanied by high-quality Romanian
wines. Culinary tourism, including farm-to-table expe-
riences and guided food tours, is becoming an essential
part of Brasov’s appeal.

Opportunities for Growth and Innovation

To meet these evolving expectations, businesses in
Brasov must continue to innovate. Boutique hotels and
guesthouses are integrating smart technologies to en-
hance customer experiences, while local tour operators
are offering bespoke itineraries that cater to niche inte-
rests such as historical reenactments, nature photogra-
phy, and artisanal workshops.

Sustainability is another key factor. Eco-lodges,
green-certified hotels, and responsible tourism initiatives
are gaining traction. Local authorities and businesses
must work together to ensure the preservation of Brasov’s
natural and cultural heritage while catering to the modern
traveler’s desire for sustainable travel options.

20
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ROUMANIE

Conclusion
Brasov County remains one of Romania’s top tourist destina-
tions, but staying competitive requires constant adaptation.
By embracing sustainable practices, leveraging digital inno-
vation, and offering unique, experience-driven tourism, the
region can continue to thrive and exceed the expectations
of today’s discerning travelers.

As Brasov evolves, it stands as a shining example of how
tradition and modernity can blend seamlessly to create an
unforgettable tourist experience.

ST -
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Dans un monde ou I'image est reine, la photographie pro-
fessionnelle joue un réle clé dans la mise en valeur des
biens immobiliers, des entreprises et des événements. Un
cliché bien réalisé ne se contente pas d'illustrer, il raconte
une histoire, suscite des émotions et capte 'attention en
un instant.

Spécialiste en photographie immobiliere, commerciale et
événementielle, le photographe Igor Rusu (PhotoRusu)
met son expertise au service des professionnels et des
particuliers a la recherche d’'images percutantes et de
haute qualité.

* Sublimer Pimmobilier : 'image au service de la vente
Loin d’étre un simple support visuel, une photographie
immobiliére bien réalisée peut transformer une annonce
en véritable coup de cceur. Grace a des prises de vue
soignées, des jeux de lumiere maitrisés et une attention
particuliére aux détails, chaque espace est présenté sous
son meilleur jour. La photographie et les prises de vue
bien choisies permettent d’offrir une perspective immer-
sive, essentielle pour attirer les acheteurs potentiels.

* L’identité visuelle des entreprises : un levier de com-
munication puissant

Dans un univers ultra-concurrentiel, se démarquer vi-
suellement est une nécessité. Que ce soit pour valoriser
un produit, un local commercial ou renforcer I'image de
marque d’'une entreprise, des clichés professionnels ap-
portent une dimension qualitative qui inspire confiance.
Portraits corporatif, mise en scéne de produits, shooting
promotionnel : chaque visuel est concu pour refléter I'es-
sence et les valeurs de 'entreprise.
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* Evénements & reportages : immortaliser I'instant, ra-
conter une histoire *

Les événements, qu’ils soient professionnels ou privés,
méritent d’étre immortalisés avec authenticité et sensibili-
té. L'objectif ne se contente pas de capturer des images,
il saisit I'émotion d’'un moment, I'énergie d’'une rencontre,
limpact d’un discours. Une approche qui fait toute la dif-
férence pour la communication et la valorisation post-évé-
nementielle.

* L’excellence au service de I'image.

Si I'ceil du photographe est essentiel, la post-production
joue également un réle majeur. Chaque cliché bénéficie
d’'un travail minutieux de retouche, d’optimisation des
couleurs et d’équilibrage des contrastes pour offrir un
rendu final impeccable.

Dans un monde ou la premiere impression est souvent
décisive, choisir un photographe professionnel, c’est
s’assurer un impact visuel fort et durable. PhotoRusu met
son savoir-faire et sa passion au service de ses clients,
avec une approche personnalisée et une exigence de
qualité a chaque étape.

Pour donner a vos projets I'image qu’ils méritent,
contactez-le dés aujourd’hui.

Media Tl / PhotoRusu
Igor Rusu, (438)988-6848
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CONSTRUIRE UN
MEILLEUR DEMAI

CONSTRUCTION VINCA

@ +1 514 815 1528

(@ info@ConstructionVinca.ca

CleverPays

H BeClever
' CNTACTEZ-NOUS: +1 888-220-8060

[

Faites plus avec le
traitement des
paiements
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IAST

Financial Group

STEFANIE MARIA
ASSAF

Financial Security Advisor !

iA Financial Group - Anjou Montreal office

My mission is to analyze your situation,

paying special attention to the details so that

| can make the best suggestions for the
management of your finances. | will also help
you bring your projects to life and achieve your
financial objectives. Contact me and | will be
happy to answer your questions about savings,
investments and insurance.

7171, rue Jean-Talon Est, bur. 300. Montreal (Quebec) H1M 3N2
514 353-5420 ® 1 866 353-5420

Spécialisé en inspection de fa 3
Services prefessionnels d'ingé

Spécialisé
en inspection
de fagades
depuis 2013.
Services

professionnels ¥ . /A

dingénierie /"y, /’/

personnalisés. ///;/
PLAN DE GESTION DE L'ACTIF ETUDE DE FONDS DE PREVOYANCE
MECANIQUE DU BATIMENT PLAN ET DEVIS DE REPARATION
CARNET D'ENTRETIEN VERIFICATION DES STATIONNEMENTS (LOI 122)
RECEPTION DES PARTIES COMMUNES INSPECTION DE FACADES (LOI 122)
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PROC'ﬁRUCTICN INCS

Proconstruction Inc. a été fondée en 2006 avec une philo-
sophie de travail bien arrétée : précision et honnéteté des
soumissions, qualité maximale des travaux, transparence
et service impeccable. Notre priorité est de satisfaire nos
clients, de réaliser des travaux de qualité, de respecter
les échéanciers et les normes prescrites tant a la réalisa-
tion des projets qu’au niveau de la sécurité de nos chan-
tiers. Etape par étape, I'entreprise a consolidé sa place
aupres de la clientéle, des professionnels, des sous-trai-
tants et des fournisseurs grace a la qualité de son service,
a sa compétence technique ainsi qu’a une saine gestion.

La diversité des défis et de situations uniques que nous
avons rencontrées en tant qu’entrepreneur général a sti-
mulé le développement de notre ingéniosité en particulier
pour l'intégration de nouvelles technologies, 'adaptation

- 1845 rugBossuetMontreal Quebec
Canada, H1N 2R6

Telephone 514-253-3999

o 4 Fax: 514-253-9990

a diverses spécialités professionnelles ou spécifications
techniques et [utilisation de nouveaux matériaux de
construction.

Notre compagnie est fiere d’étre partenaire avec Rona et
Reno Depot en vue d’offrir aux clients la garantie des pro-
jets de haute qualité a des prix compétitifs

Notre devise est : Rapidité d’exécution, colt moindre et
meilleure qualité !

Merci d’avoir pris le temps de nous contacter . Nous fe-
rons tous les efforts pour répondre a vos demandes / sug-
gestions . Vous allez entendre parler de nous bient6t.

INSTITUT DE MéDIATIQN ET
D'ARBITRAGE DU QUEBEC

PLACE A L’ENTENTE

DANIEL DOLHA, ING

CONTACT:

MEDIATEUR ET ARBITRE, CIVIL ET COMMERCIAL

Diplébmé en génie mécanique d’une université européenne,
en administration des affaires et en prévention et reglements
des différends de I'Université de Sherbrooke, j'ai développé
mon activité dans la gestion des opérations manufacturiere
dans les domaines médical, aérospatial et automobile au sein
de moyennes et grandes entreprises privées et publiques.
Tout au long de ma carriere, je me suis intéressé au regle-
ment des différends a I'amiable.

Courriel : daniel.dolha@usherbrooke.ca
Cellulaire : (514) 979-9628
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Conseils pratiques de coachs roumains en affaires
Par la Romanian Business Community

Se lancer en affaires est un acte de courage, de vision...
mais aussi de préparation. Pourtant, méme les entrepre-
neurs les plus motivés peuvent tomber dans des pieges
classiques. Pour vous éviter des pertes de temps, d’éner-
gie et d'argent, nous avons recueilli les conseils de plu-
sieurs coachs roumains en affaires installés a Montréal.

V oici les 5 erreurs les plus fréquentes a éviter dés le dé-
part.

1. Attendre d’avoir tout "parfait" avant de se lancer

Beaucoup d’entrepreneurs veulent que leur produit, leur
site web ou leur image de marque soient parfaits avant
de commencer. Résultat : ils reportent indéfiniment le lan-
cement.

Le conseil du coach :
« Lancer une version simple mais fonctionnelle, et I'amé-

liorer en fonction des retours du marché, est souvent plus
efficace que d’attendre la perfection. »
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2. Sous-estimer I'importance du marketing

Avoir un bon produit ou un bon service ne suffit pas si per-
sonne ne le connait. Trop d’entrepreneurs débutants in-
vestissent tout dans leur offre... et rien dans sa promotion.

Le conseil du coach :

« Dés le départ, réservez un budget — méme modeste —
pour le marketing digital, le réseautage ou les publicités
ciblées. Faites savoir que vous existez ! »

3. Ne pas connaitre son client idéal

Tenter de plaire a tout le monde, c’est souvent ne plaire a
personne. Sans une cible précise, votre message est flou,
vos efforts dispersés, et vos résultats... décevants.

Le conseil du coach :

« Décrivez votre client idéal avec précision : ses besoins,
ses habitudes, ses douleurs. Votre communication et vos

services en seront transformés. »

4. Vouloir tout faire seul

32
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Par souci d’économie ou par peur de déléguer, de nom-
breux entrepreneurs essaient de tout gérer eux-mémes :
comptabilité, graphisme, ventes, rédaction, etc. Résultat ?
Epuisement, erreurs, stagnation.

Le conseil du coach :

« Apprenez a déléguer toét. Externalisez ce qui n'est pas
dans votre zone d’excellence, méme temporairement.
Votre temps est votre ressource la plus précieuse. »

5. Ignorer les chiffres

Certains lancent leur entreprise avec passion... mais sans
plan financier. Pas de prévisions de revenus, de seuil de
rentabilité ou de stratégie de prix. C’est une recette pour
les surprises — souvent désagréables.

Le conseil du coach :

« Méme une micro-entreprise a besoin d'un budget
clair, de prévisions réalistes et d’un suivi régulier des dé-
penses et revenus. Ne pilotez pas a l'aveugle. »

En conclusion : mieux vaut prévenir que corriger

Se lancer en affaires comporte toujours une part de
risque, mais en évitant ces erreurs classiques, vous
augmentez grandement vos chances de succes. Entou-
rez-vous, formez-vous, et avancez avec stratégie.

La Romanian Business Community est la pour vous ac-
compagner a chaque étape.
Entreprenons intelligemment, ensemble.

CONTACTEZ-NOUS:

535 Edward VII Dorval, Quebec,
Canada H9P 1E7

5[ 4-636-467

d ‘mandesf@ loyalexp

TRANSPORT

constamment de la concurrence.

% 3 APPRENDRE ENCORE PLUS
0:144) @ » I

LOGISTIQUE

APPRENDRE ENCORE PLUS

N
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ENTREPOSAGE

Avec plus de 325 000 pieds carrés d'espace d'entreposage,
nous offrons une flexibilité inégalée pour répondre a tous
vos besoins de stockage.

APPRENDRE ENCORE PLUS

-_— ' SERVICES j

Notre engagement envers 'excellence grace a un service
professionnel, efficace et de qualité nous distingue

Nous proposons une multitude de services de gestion
logistique et de solutions de chaine d'approvisionnement.
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Les bénéfices concrets du réseautage communautaire
Par la Romanian Business Community

Dans une ville dynamique et multiculturelle comme Mon-
tréal, le réseautage est bien plus qu’un simple échange
de cartes d’affaires : c’est un catalyseur de croissance,
d’opportunités et d’appartenance. Pour les entrepreneurs
et professionnels d’origine roumaine, rejoindre un réseau
d’affaires communautaire, comme la Romanian Business
Community, offre des avantages uniques — humains, pro-
fessionnels et stratégiques.

1. Briser I'isolement entrepreneurial

Lancer ou faire croitre une entreprise peut étre un par-
cours solitaire. Rejoindre un réseau roumain d’affaires
permet de sortir de cet isolement. Vous vous entourez de
personnes qui partagent non seulement vos défis, mais
aussi vos références culturelles, votre langue et vos ambi-
tions. Cette proximité facilite les échanges authentiques,
la confiance et la solidarité.

2. Accés a un réseau de contacts qualifiés

Dans le monde des affaires, ce n’est pas toujours ce que
VOUS savez, mais qui vous connaissez qui fait la diffé-
rence. Un réseau structuré vous donne accés a des par-
tenaires d’affaires, des fournisseurs, des clients potentiels
et méme des investisseurs issus de la communauté. Il suf-
fit parfois d’un bon contact pour transformer une idée en
projet ou un projet en succes.

3. Apprentissage et mentorat entre pairs

Les entrepreneurs plus expérimentés partagent souvent
leurs conseils, leurs erreurs du passé et leurs bonnes pra-
tiques. Vous gagnez des années d’expérience sans avoir
a les vivre vous-méme. Que vous soyez en phase de dé-
marrage ou de croissance, le réseau vous offre un envi-
ronnement d’apprentissage continu, accessible

et bienveillant.
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4. Opportunités de collaboration et de visibilité

Vous souhaitez faire connaitre votre entreprise ? Le réseau
est une plateforme idéale pour présenter vos services,
participer a des événements, offrir des promotions ciblées
et collaborer avec d’autres membres. De nombreuses op-
portunités de co-branding ou de projets conjoints naissent
de ces échanges réguliers.

5. Célébrer notre identité et créer de la valeur ensemble
Etre Roumain au Québec, c’est porter une double richesse
: celle de notre héritage culturel et celle de notre capaci-
té d’adaptation. Le réseau d'affaires roumain permet de
valoriser cette identité, de transmettre nos valeurs et de
batir une image forte, crédible et unie dans le paysage
économigue montréalais.

En bref : un levier de croissance humaine

et économique

Rejoindre un réseau d’affaires roumain a Montréal, ce
n'est pas seulement «faire du réseautage». C’est s’inscrire
dans une dynamique collective qui favorise le soutien, la
visibilité, I'éducation et la croissance. C’est batir ensemble
une communauté forte, qui rayonne et qui réussit.

Vous étes entrepreneur, professionnel ou simplement cu-
rieux de découvrir ce que notre réseau peut vous offrir ?
La porte est ouverte.

La Romanian Business Community vous invite a faire
partie de I’élan. Ensemble, nous allons plus loin.
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SCOALA JUNIMEA ROMANA

este o scoala de sambata pentru
copii cu varsta intre 4 — 18 ani, dar

si pentru adulti. Organizam o gama
larga de cursuri in limbile romana,
franceza si engleza, activitati artistice
si de dezvoltare a personalitatii.

Scoala Junimea Romana
Invatarea incepe cu noi!

Scoala Junimea
Romana
reprezinta:
P mediu stimulant si agreabil care
reuneste romani de pretutindeni,
atat virtual, cat si in fapta;
D pepiniera de idei si minti
creative ce genereaza proiecte
concrete si entuziaste;
D cadru educativ si cultural care
valorifica profesionisti de origine @
romana;
D arc peste timp si peste Ocean,
menit sa perpetueze valorile ro-
manesti dincolo de granitele tarii;
P punte de legatura cu societatea
-k | de adoptie, energie efervescenta
= . ey S % in proiecte interculturale si origi-
J . Scoala Junimea Romana nale;

Scoala P mediu securitar, unde parintii

J g isi pot lasa copiii pe parcursul
unimea intregii zile de sambata, fara sa
ED UCAT|A’ Romana plateasca service de garde;

b prilej de a lega prietenii,
de a dezvolta relatii si proiecte
in comun.

pasaport din Montreal
pentru succes Programul scolii e o

combinatie intre
valorile romanesti si
programul de
educatie canadian,
astfel incat elevii
nostri sa-si
mareasca sansele de
reusita scolara.

Din 2010 www.JunimeaRomana.com 514-884-6530 contact@junimearomana.com
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OV
ACCES A NOTRE

\ MAGAZINE
\EN LIGNE

@ ACCES REVUE 2025
“ Accés au premier numero de la revue

Romanian Start-Up Café

Inclusion dans votre plan

* Accés au premier numéro de la revue

* Informations et partages

*Revue en ligne a partir de 10$+tx

* Possibilité de gagner 1 des 3 abonnements annuels
UPRISERZ d'une valeur de plus de 350 $

A partir de $30.00
ABONNEMENT ANNUEL 2025 ®

Acces aux 4 numéros annuels
Inclusion dans votre plan

* Rabais aux formations et réunions

* Rabais prix achat

* Informations et partage

** Possibilité de gagner 1des 3
abonnements annuels

UPRISERZ d'une valeur de plus de 350 $

A partir de $115.00

VISIONNAIRE 2025

* Nous sommes ici

pour vous aider a concrétiser
votre vision.

* Nous travaillons

en partenariat avec vous.

* Nous partageons avec vous nos
projets et nous vous invitons d'y participer.
* Le retour sur investissement
est garanti ou l'argent remis.

A partir de 1000 $/année
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DEVENIR MEMBRE

Pourquoi devenir membre de Romanian Business Community

Faire partie d’'une communauté dynamique.
Rejoindre Romanian Business Community offre une
opportunité unique d’augmenter votre visibilité au sein
de la communauté entrepreneuriale.

Les membres figurent dans notre annuaire communautaire, ont la possibilité de mettre
en avant leur entreprise dans nos événements, notre magazine et nos bulletins
d’information, et sont en contact avec un réseau de professionnels partageant

les mémes idées.

C’est I'occasion de vous démarquer et de devenir un élément reconnu de notre
écosysteme dynamique.

‘ wnomanian Start-Up Café / start-up-cafe.com 3 7

‘ ‘ RSC_AVR_ 2025_V2.indd 37 @ 2025-04-17 16:11‘ ‘7



Starl-Up

PROFESSIONNELS ROUMAINS AVEC EXPERTISE
Entrepreneurs en action

Devenir membre | Nos Plans

PARTICULIER

Le plan s’adresse seulement aux particuliers et personnes physiques.

Inclusion dans votre plan
Rabais aux formations et réunions
Référencement d’entreprise

A PARTIR DE 20 $/ANNEE

ENTREPRENEUR
Le plan s’adresse aux Start-Up et aux petits
entrepreneurs ou aux entrepreneurs débutants.
Inclusion dans votre plan
Rabais aux formations et réunions
Référencement d’entreprise garanti
Conseils
Publicité sur notre site web
et notre page Facebook
Rabais aux conférences
Rabais chez nos membres et partenaires

A PARTIR DE 250 $/PAR NOUMERO DE REVU

VISIONNAIRE
Nous sommes ici pour vous aider
a concrétiser votre vision.
Nous travaillons en partenariat avec vous.
Nous partageons avec vous nos projets
et nous vous invitons d’y participer.
Le retour sur investissement
est garanti ou I’argent remis.

A PARTIR DE 1 000 $/ANNEE
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Vous étes dans notre base des donnes pour les promotions futurs. ®
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SommuNiTy oS

https://www.start-up-cafe.com/membre

Devenir membre
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